
学科代码：

江苏省高等学校

教师职务任职资格评审表

☑正常晋升 □破格晋升 □同级转评

学  校  名  称: 南京机电职业技术学院

姓         名: 李庆路

所  在  院（系）: 人文社科系

教  研  组（室）: 体育

送审学科（专业）: 体育

现任专业技术职务: 讲师（高校）

拟评审任职资格: 副教授

填表时间:2025年06月10日

江  苏  省  教  育  厅  制

江苏省职称工作领导小组办公室监制



个 人 声 明

本人申报 高校教师 系列 体育 专业

（学科） 副教授 资格。现特此声明：本人在表中所填写的

内容及所提供的参评材料是真实准确的，如有不实之处，本人愿承担

相关责任。

    本次申报参照资格条件：《关于印发<南京机电职业技术学院教师专业技术资格条件（修

订稿）>等3个资格条件》（南机电院〔2021〕6号）

声明人（签字）：

日  期：



填 表 说 明

    1、本表供高等学校教师、专职科研人员、实验技术人员申报专业技术职务

任职资格使用，申报高级职务一式三份，申报中级职务一式二份。

    2、“学科代码”指《评审学科目录》中的学科代码。

    3、本表第1页至第12页的内容由本人填写，由学校人事部门及有关业务部

门审核；其余内容均由学校有关职能部门填写。

    4、按表中各栏目要求认真填写。具体内容真实、详尽，全面科学地反映申

报人员水平、能力和实绩。若某些栏目填写不下时，可另加附页，并装订入内。

    5、本表用钢笔、签字笔填写，或用计算机打印。

    6、本表一律为A4大小，正反设置，不得放大或缩小。

    7、填写内容含糊不清、不符合要求、手续不全及字迹潦草者，不予受理。



一、基本情况

姓名 李庆路 性别 男性 民族 汉族 出生年月 1983.03

出 生 地 江都市 身体状况 健康 参加工作时间 2006.08

身份证号码
高校教师资格证书号

码
20073200170002081

政治面貌
中国共产党党

员 现任党政职务 高校工作年限 19

最高学历 大学本科毕业 取得时间 2006.06 现从事专
业、研究
方向

及 年 限

体育教师、
体育教育、
运动训练
23  

现聘岗位 教师岗

最高学位
教育学学士学

位 取得时间 2006.06

现任专业技术职务及
任职资格何时经何评委会评审

讲师（高校）  2012.12  南京市职称（职业资格）工作领导小组办
公室

现专业技术
职务首聘
时间

2013.02.01 拟  评
职务资格

副教授

参
加及
何任
学何
术职
团务
体

无

社
会
兼
职

无

任现职以来获何表彰奖励和荣誉称号、受何处分

荣誉称号、表彰奖励名 获奖时间 授奖部门 获奖级别 排名/总人数

2019年江苏省首届高校体育教
师教学技能竞赛二等奖

2020.01 江苏省教育厅 省级 1/1

江苏省第十九届运动会高校部
男子乙组篮球比赛“优秀裁判

员”
2017.09

江苏省教育厅、江苏省体
育局

省级 1/1

2023年优秀工会干部 2024.05
南京机电职业技术学院工

会委员会
校级 1/1

2023年南京市高校优秀体育教
师

2024.01
江苏省学生体协高校工作

委员会南京分会
市级 1/1

江苏省高职高专院校新冠疫情
防控期间体育网络教学优秀案

例三等奖
2020.09

江苏省高职高专院校体育
教学指导委员会

省级 1/5

第七届CCBA中国高等职业院校
篮球联赛（南赛区）”优秀裁

判员“
2017.05 中国大学生体育协会 省级 1/1

2017年全国U15男子篮球比赛
“优秀裁判员

2017.04
2017年全国U15男子篮球

比赛大会组委会
国家级 1/1

2018年度南京市篮球运动协会
“优秀裁判员”

2019.08 南京市篮球运动协会 行业 1/1

南京市篮球运动协会2016年度
“优秀裁判员”

2017.01 南京市篮球运动协会 行业 1/1

处分： 无



注：1．现聘岗位指教师岗、专职科研岗、实验技术岗、专职辅导员岗、双肩挑岗、管理岗。

2．奖励指政府及政府相关职能部门组织的与本人现从事工作相关的奖励。



二、学习、工作、经历

1、学习经历

学历情况
(从高中毕业
后填起)

毕业国家
、学校

所学专业 学制 学  历 学  位 毕（肄）业及时间

中国、南京体
育学院

运动训练 4
大学本科毕

业
教育学学士

学位
毕业、2006.06

2、工作经历（含主要进修经历）

起止时间 在何地、何学校（单位）工作、进修及任 备注

2006.08-至今 南京机电职业技术学院 无



三、任现职以来继续教育情况

1、进修情况

起止时间 进修国家、学校或单位 进修内容 进修成绩 备  注

2020.07-
2020.08

扬州大学
2019年度文化基础课教师培训（体育

类）
优秀

2023.12-
2023.12

江苏省高校体育教学指导委
员会

2023年江苏省高校体育管理干部培训
班学习

合格

经审核，该申报人员继续教育学时已符合《南京机电职业技术学院专业技术人员继续教育学时
认定管理办法》。

2、参加职称外语考试、计算机信息技术应用能力考核、基础理论课程考试情况

时间 组织单位 科目 成绩 合格证号 备注

2011.06 江苏省人事考试中心
高教英语高

级
96.5

11320011106120000110142
8457

2010.06 江苏省教育厅 职称计算机 合格 10A1031

3、参加学术交流情况

时间 组织单位 学术交流内容 提交研究成果情况 本人承担情 备注

注：1．第2栏限填国家人社部、省人社厅和省教育厅组织的职称外语考试、计算机信息技术应用能力考核和基

础理论课程考试。

2．第三项须附相关的证明材料。

学校人事（职称）部门对第一至三项内容的审核意见：

审核人签字：____________ 人事（职称）部门盖章

年       月       日



四、任现职以来教学工作情况

1、任现职以来完成教学工作情况

起止年月
讲授课程名称及
其他教学工作

课程性质
授课对象
及人数

总课内
学时数

备  注

2017.09-
2024.12

体育（1） 公共课
专科生、
1994

1284

2018.02-
2025.06

体育（2） 公共课
专科生、
1911

1500

2017.09-
2024.06

体育（3） 公共课
专科生、
1133

408



2、指导研究生、进修生、青年教师情况

无

3、教学改革方面的成绩

2019.04-2021.12 基于“互联网+”背景下的高职院校体育课新型教学模式研究——以南京机电职业技术学院为

例 主持(1)

4、课程建设、实验室建设方面的实绩

2017.01-2017.12 体育合格课程 主持(1)

2018.08-2019.07 《高职体育与健康》教材立项 主持(1)

注：第四项限申报高校教师、实验技术、专职科研和学生思想政治教育教师职务任职资格的人员填写

学校教务部门对第四项内容的审核意见：

审核人签字：____________ 教务部门盖章

年     月     日



五、任现职以来科研工作情况

1、任现职以来发表、出版论文、论著、教材情况

题  目
何年何月在何刊物
发表或何出版社出版

本人承担部分及
字数(注明排名)

获奖情况（注明奖励部
门、获奖级别及排名）

《高职体育与健康》 2018.08 南京大学出版社 主编 102000(1) 省级

“互联网+”体育教学效果影
响与改善方法分析

2020.07 体育视野/江西
省报刊传媒有限责任公司

第一作者 3223(1) 省级

“互联网+”背景下混合式教
学模式在高职体育教学整改中

运用

2020.12 冰雪体育创新研
究/黑龙江当代体育杂志

社有限公司
第一作者 4183(1) 省级

体育锻炼促进健全人格培养
2020.06 体育风尚/深圳

市体育风尚杂志社
第一作者 3230(1) 省级

论高校体育教育数字化转型的
基本逻辑、面临挑战及应对方

略

2024.08 南京体育学院学
报/《南京体育学院学报

》编辑部
第一作者 13850(1) 校定核心

“互联网+”教学多元融合型
大学体育教学模式

2021.10 体育风尚/深圳
体育风尚传媒发展有限公

司
独著 3782(1) 省级

2、任现职以来承担并完成科研任务、取得科研成果情况（包括教学研究成果）

起止年月
科研项目、
课题名称

项目来源
及类别

本人角色
及完成
情况

成果获奖、专利
及效益情况(注
明授奖部门、奖
励级别及排名)

2018.06-
2021.06

实用新型专利:一种跳高缓冲垫
国家知识产

权局
主持、授权 专利号:CN201721553830.2

2019.04-
2020.12

高职院校体育教学对学生人格健全培养
的研究

江苏省哲学
社会科学界
联合会、立
项不资助项

目

主持、结题

2019.04-
2021.12

基于“互联网+”背景下的高职院校体育
课新型教学模式研究——以南京机电职

业技术学院为例

江苏省教育
厅社政处、
江苏省高校
哲学社会科
学研究一般

项目

主持、结题

2020.01-
2023.01

实用新型专利:一种改良型羽毛球拍
国家知识产

权局
主持、授权 专利号:CN201920112691.2

注：第五项中，论文、论著须为公开发表或正式出版的；科研成果必须是通过鉴定、已经完成准予结题

或通过规模生产已经转化为现实生产力的。

学校科研部门对第五项内容的审核意见：

审核人签字：____________ 学校有关部门盖章

年     月     日





六、任现职以来专业实践情况

起止时间 累计天数 实践单位 实践形式或主要内容 本人承担任 效果、成绩

2021.10-
2023.09

550
共青团南京机电职业技术

学院
指导轮滑社和羽毛球社团

学生开展活动
社团指导老师 合格

2024.11-
2025.10

365
共青团南京机电职业技术

学院委员会
篮球社团训练及活动 社团指导老师 合格

注：1．第六项高等职业院校教师必须填写。

2．第六项须附相关证明材料。

学校有关部门对第六项内容的审核意见：

审核人签字：____________ 学校有关部门盖章

年     月     日



七、任现职以来开展个人专场音乐会或艺术创作展演情况

展演名称
举办层次
（校内或
公开）

举办时间 举办地点 主办单位 效果、成绩 备注

注：1.第七项本科院校艺术学科实践型教师必须填写。

2.需附组织开展活动的相关证明材料及音乐会全程和创作展演会实况录像VCD。

学校有关部门对第七项内容的审核意见：

审核人签字：____________ 学校有关部门盖章

年     月     日



 八、任现职以来社会服务情况

1、在校内担任社会工作情况（包括班主任、辅导员、教学或科研管理以及校园文化建设等方
面工作）

2015.12-至今 体育教研室主任 体育教研室教学管理、课程建设、科研组织、校内外体育活动和竞赛等

2018.09-2020.10 院级督导 教学督导工作

2、在校外担任社会工作或服务工作情况（如科普报告、咨询服务等）

2020.01-2024.12 受南京篮球运动协会裁判委员调派参加全国、省、市体育教育系统篮球比赛裁判工作。

3、从事科技开发、成果推广、科技扶贫情况及其实绩（包括社会效益及经济效益，需附报证
明材料）

无

学校有关部门对第八项内容的审核意见：

审核人签字：____________ 学校有关部门盖章

 年    月    日



九、本人任现职以来工作总结

（包括思想政治表现、工作表现、教书育人、教学、科研、管理的水平、能力和实绩以及履行现职务岗位职责情
况等）

本人任职以来，坚定共产主义信仰，秉持严谨治学、立德树人的职业理念，积极探索教学方法，不断提高和完善

自身业务能力，在教师、教研室主任和社团指导老师等工作岗位上认真履职，工作成绩显著，现做个人总结如下

：

一、思想政治及工作表现

作为一名教育工作者，我始终将思想政治建设摆在首位，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，积

极参加学校组织的各类政治理论学习活动，不断提升自身政治素养和理论水平。在日常工作中，坚决拥护党的教

育方针政策，忠诚党的教育事业，恪守教师职业道德规范，以高度的责任感和使命感投身教育教学工作，在学生

思想引领和价值塑造中发挥积极作用，做到言传身教，引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观。同时认真

履行岗位职责，严格执行学校制定的各项工作计划，不折不扣的完成职责范围内的教育教学工作，其他校内、外

体育竞赛和体育活动的组织和开展也能做到尽心、尽力、尽责。

二、教科研工作表现

新时代对大学体育教育提出了新的要求，在积极推进体育课程创新的同时还需要积极的将信息化手段融入我们的

课堂，所以我在结合现有教学条件的情况下，在课程实施过程中通过发放学习视频、视频对比、视频纠错、经典

赛事欣赏等一些信息化手段，有效激发了学生参与体育运动的热情，同时在课外锻炼中引入“闪动校园

”APP，利用运动 APP 记录学生的运动数据，一方面让学生能随时随地的参与运动，另一方面也能达到提高身体

素质目的。此外，我还注重体育课程与思政教育的融合，在教学过程中融入团队合作、拼搏精神、规则意识等思

政元素，引导学生树立正确的价值观和体育精神，实现以体育人的目标。通过在教学一线多年工作的积累，在校

订核心期刊发表论文1篇，省级期刊发表论文4篇，完成省哲社课题1项、社科联课题1项，实用新型专利授权2项

，建设《体育》合格课程1门，教材立项1本——《高职体育与健康》并出版，始终坚持以科研工作提升专业水平

。在自身业务能力方面积极参加和参与各项比赛，在2019年江苏省首届高校体育教师教学技能竞赛中获得二等奖

，2020年带领教学团队获得江苏省高职高专院校新冠疫情防控期间体育网络教学优秀案例三等奖，2017年参加江

苏省第十九届运动会高校男子乙组篮球比赛中被评为“优秀裁判员”，在业余时间为了能更好的充实自己的业务

能力，一直参与教育和体育系统的各项篮球比赛工作，并多次在省市各级比赛中被评为“优秀裁判员”，因业务

能力过硬从2015年至今一直在中国男子篮球职业联赛中担任记录台裁判工作。

三、管理工作

在担任体育教研室主任的10年中，配合教务处做好全院学生体育课程的安排和协调工作，统筹安排全体教研室同

事校内体育工作分工，制定切实可行的教学内容、课程标准、考核方案等。在学院整体迁入建设过程中，积极参

与学院体育场地的整体规划和建设，在确保日常教学秩序稳定的前提下，稳步推进学校体育工作。

在担任第四届工会文体委员工作期间，认真履行岗位职责，积极协助学院工会完成每年的教职工趣味运动会、高

职园篮球比赛，同时配合学院工会落实上级单位工会安排的体育类相关活动的组织和参赛工作，得到同事们的一

致好评，在2023年度获得“优秀工会干部”称号。

在担任社团指导老师的几年工作中，从培养学生的能力出发，通过组织社团学生训练、学习相关竞赛规则、到组

织竞赛等一系列的活动，让社团学生在除了学会体育运动技能以外更多的学会参与与服务、责任与当担，让所有

的社团成员在积极向上、团结友爱的氛围中共同成长、为营造更好的校园体育文化氛围增光添彩。

回顾任职以来的工作，我始终严格履行岗位职责，在思想政治、教学、科研、管理等方面取得了一定的成绩。但

同时还有很多不足，在今后的工作中，我将以晋升副教授为新的起点，不断加强学习，努力提升自身综合素质

，在思想政治上更加坚定，在教学科研上更加精进，在管理服务上更加用心，为学校的教育事业发展做出更大的

贡献。

本人签名:

年   月   日

学校人事（职称）部门对第九项内容的审核意见：



审核人签字：____________ 人事（职称）部门盖章

年     月     日



十、任现职以来考核情况

1、教学质量综合考核意见

项目 内             容 考核等级 说   明

教
学
内
容

严格执行教学大纲要求。基本理
论概念清楚。重点突出，难点处
理得当，内容详略得当。教学中
能吸收新成果，反映新信息，注
意介绍学科发展前沿的新动向
，理论联系实际，不断充实新的
教学内容。

1、教学质量考评小组应
了解学生评教、同行评
价、领导听课评价的情
况。
2、教师在教学方面的获
奖情况，如优秀教学质
量奖等应视为教学质量
考核的重要依据。

教
学
方
法

采用启发式教学，注意因材施教
。语言表达清楚，条理清晰、板
书工整。能启发学生思维，培养
学生分析问题与解决问题的能力
，善于使用现代化的教学手段。

教
学
态
度

认真备课，有质量较高的教案、
讲稿，讲课、辅导答疑、批改作
业认真，虚心征求意见并积极改
进教学。热心指导学生的课外实
践。重视课程建设，关心教学研
究。

教
学
效
果

学生喜欢听课，课堂气氛活跃
，考题符合大纲要求。学生统考
成绩较理想。各教学环节经考核
，符合教学规范要求。

教
书
育
人

以身作则，为人师表。既严格要
求又关心学生全面发展，寓教育
于教学过程之中。

综合等级： 考核领导小组组长签字:___________

年     月      日



2、学校对申报人员近5学年教学质量考核情况

学年度 考核部门 考核结果 备注

2023-2024 教务处 优

2022-2023 教务处 良

2021-2022 教务处 优

2020-2021 教务处 优

注：第2栏本科院校艺术学科教师和高等职业院校教师必须填写。

学校教务部门对第2栏内容的审核意见：

审核人签字：___________ 学校有关部门盖章

年     月     日



3、思想政治表现考核意见

（对申报人员政治素质、职业道德、团结协作精神、集体观念、敬业精神等方面签署具体详实的意见）

考核等级：____________

所在党支部负责人签字：__________________

（公章）      年     月     日

  校党委负责人签字：______________

（校党委公章）     年    月    日



4、综合考核意见

专  业  技  术  职  务  聘  任  情  况

起止时间 聘任专业技术职务 聘任单位及岗位 备注

2012.12-至今 讲师（高校）

任   现   职   历   年   来   年   度   考   核   情   况

考核部门 考核年度 考核等级 备注

人事处 2020年 良好

人事处 2021年 优秀

人事处 2022年 良好

人事处 2023年 优秀

人事处 2024年 优秀

学校考核部门意见：

同意优秀等次

负责人签字：__________（单位公章）

 年     月     日



十一、推荐意见

（对申报人员任现职以来履行岗位职责情况，教学、科研、管理工作能力作出全面鉴定。）

民意
测验
情况

参加人数 同意人数
不同意
人  数

弃权人数 备注

所在
院（系）
推荐
意见

所在院（系）负责人签字：__________

（单位公章）  年     月     日

十二、学校教师职务任职资格评审委员会学科评议组评议意见

（根据申报人员的条件，对其综合能力和综合素质，提出具体评价意见）

    经评议，该同志__________符合申报要求，__________ 推荐

___________学科评议组组长签字：___________

 年     月     日

总人数 参加人数 表   决   结    果

同意人数
不同意
人  数

弃权
人数

备注

十三、学校教师职务任职资格评审委员会评审意见

    经评议，该同志__________符合申报要求，__________ 副教授任职资格。

评审委员会主任签字：__________

专业技术职务：________________

（评委会公章）  年     月     日

总人数
执行委
员数

表   决   结    果

同意人数
不同意
人  数

弃权
人数

备注


